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提出書類

選考方法

備　　考

　　学校法人日本医療大学　 法人グループ　人事担当　山下　未希

Ｅメール

.

応
募
先

書類提出先

　〒062-0053

　　札幌市豊平区月寒東3条11丁目1番50号 ＴＥＬ　011-351-6100

　saiyou@jhu.ac.jp

　⑵　学生募集・入学試験に関する業務

　⑶　総務・経理・人事等に関する業務

募
集
要
項
等

　202１年　8月10日（火）～8月24日（火）※必着

　202２年3月までに国内外の4年制大学または大学院を卒業・修了見込の者　※既卒者 概ね3年以内の方も応募可

　① 履歴書（写真付き）　② 成績証明書　③ 卒業見込証明書　　*既卒者は、履歴書・成績証明書・職務経歴書

　書類選考　→　面接試験（2回）　→　最終試験（役員面接）

　一次面接予定日 ９月７日、８日、９日　　

事業内容

　大学の設置運営

日本医療大学は、医療と福祉の現場をリードする「つしま医療福祉グループ」を母体とし2014年4月に開学しました。現
在、札幌市豊平区　月寒本キャンパスに保健医療学部　看護学科・診療放射線学科・リハビリテーション学科・臨床検査学
科の４学科を設置しています。2022年度には新学科　臨床工学科並びに新学部　医療福祉学部の設置を予定しており、医
療と福祉の総合大学をめざします。

待
遇
面
等

　１８８，９００円（下記 諸手当を除く）　*初任給月収例） 約230,000円～ （含 住宅手当・通勤手当ほか）

　年2回（4カ月程度）　※人事考課制度あり

　年1回

　祝日、土曜・日曜休み、夏期休暇（4日間）・年末年始（8日間）、年次有給休暇、特別休暇等

　通勤手当（上限50,000円）、住居手当（上限16,000円）、職務手当、扶養手当、時間外勤務手当、休日勤務手当

　各種社会保険（私学共済加入）、退職金制度、介護育児休暇制度、学食利用可、健康診断・インフルエンザ予防接種　　　　　　

　 慶弔見舞金制度（結婚・出産・見舞他）・理事長功績表彰・永年勤続表彰・定山渓温泉に保養所・ファミリーサポート制度

　（平日）　8：30～17：00（休憩1時間）*7.5ｈ勤務　　　　*遅番あり

　日本医療大学 月寒本キャンパス（札幌市豊平区月寒東3条11丁目1番50号）

業務内容

　⑴　教務事務・学生対応に関する業務

法 人 名
つしま医療福祉グループ

学校法人 日本医療大学
 男性　80人

 総数　160人

平成5年4月1日　　札幌市豊平区月寒東3条11丁目1番50号

　https://www.jhu.ac.jp/

求
人
者

ガッコウホウジン ニホンイリョウダイガク 教
職
員
数

 女性　80人
代
表
者

所 在 地
　〒062-0053

設
　
立

  　　【 共生社会の実現 】

～病める人や障がいを持つ人を含む全ての人々が自立し、

その尊厳が重んぜられ暮らせる社会の実現を目指す～

基本理念

 “人は人を愛し、人にふれることによって、自らも成長する”

医療と福祉の現場から誕生した日本医療大学は、学生が、高度な専門知識と技術の修得にとどまらず、医療・福祉の現場と
一体になったキャンパスで、高齢の方や障がいを持った方々と日々ふれあいながら修学することで、人のこころの痛みや思
いがわかり自らも成長していく人材を育成します。

理事長　対馬
ツシマ

　徳昭
ノリアキ
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